
  

  

 

 
                                                 

 
SCRITTURA PRIVATA 

 
Con la presente scrittura privata tra la società affiliata F.I.P e l’Allenatore  non professionista sotto indicati 
si conviene e stipula quanto appreso 
 

a)_______________________________________________________________ di seguito nominata 

Società, codice FIP ………………………., P.IVA………………………………………, con sede in 

___________________________ via  ________________________________________________, 

rappresentata in atto da _____________________________________________________________, 

qualifica federale rivestita ____________________________________________________________; 

b)____________________________________________ di seguito nominato Allenatore, nato a 

___________________________________,  il  ___/___/_____,  c.f.: _____________________________ 

Tessera FIP/CNA _________, email ___________________________________________________ 
 

Articolo 1 

L’Allenatore, tesserato FIP/CNA, si impegna a prestare in modo esclusivo/ non esclusivo la propria attività 

sportiva di: 

 

Capo Allenatore della prima squadra non professionistica    SI  NO 

Vice Allenatore della prima squadra non professionistica   SI   NO 

Responsabile di Settore Giovanile       SI  NO 

 

a favore della Società partecipando a gare di campionato, partite amichevoli ed ogni altra attività che verrà 

programmata dalla stessa per le stagioni sportive ____________, ____________, ____________, 

riconoscendo espressamente la natura non subordinata né professionale del rapporto che, in quanto tale, 

in alcun modo non potrà essere assoggettato alla disciplina di cui alla legge 91/81.  

In caso di accordo pluriennale, le parti si impegnano alla sottoscrizione, al termine di ciascun anno sportivo, 

del modello di tesseramento valido per la stagione successiva, entro i termini ordinari annualmente 

previsti. La parte eventualmente inadempiente sarà tenuta a corrispondere all’altra parte un indennizzo di 

misura pari al rimborso o corrispettivo complessivo previsto per l’intera durata dell’accordo. 

Il trasferimento di mansioni rispetto a quelle sopra specificate potrà avvenire solo con il consenso 

dell’Allenatore. 
 

Articolo 2 
La Società si impegna ad assicurare all’Allenatore le condizioni necessarie per lo svolgimento della propria 
attività, al fine di consentirgli una preparazione tecnico-atletica adeguata al conseguimento degli scopi 
agonistici prefissati. 
La Società si impegna a corrispondere all’Allenatore le seguenti erogazioni economiche: 

 

Stagione_________________  €.____________________  (euro_____________________________),   
 
in n. ___ ratei mensili consecutivi dell’uguale importo di €. __________ (euro_______________________) 
 
a partire dal __________________  fino  al  __________________. 



  

  

 

 
 

 
Stagione_________________  €.____________________  (euro_____________________________),   
 
in n. ___ ratei mensili consecutivi dell’uguale importo di €. __________ (euro_______________________) 
 
a partire dal __________________  fino  al  __________________. 
 
Stagione_________________  €.____________________  (euro_____________________________),   
 
in n. ___ ratei mensili consecutivi dell’uguale importo di €. __________ (euro_______________________) 
 
a partire dal __________________  fino  al  __________________. 
 
Le parti inoltre pattuiscono quanto segue: 
 
La   Società si   impegna a   corrispondere, entro 30  giorni  dal   conseguimento,  i seguenti premi 
obbiettivo: 

1) la  somma   di €.______ (euro____________________________________) in caso di raggiungimento del   

seguente risultato:________________________________________________________________ 

2) la  somma   di €.______ (euro______________________________________) in caso di raggiungimento 

del   seguente risultato:________________________________________________________________ 

3) la  somma   di €.______ (euro______________________________________) in caso di raggiungimento 

del   seguente risultato:________________________________________________________________ 

4) la  somma   di €.______ (euro______________________________________) in caso di raggiungimento 

del   seguente risultato:________________________________________________________________ 

 

 
Tutti gli importi sono da intendersi al netto delle ritenute d’acconto fiscali obbligatorie a carico della 
società. 
L’allenatore sarà tenuto a comunicare alla sottoscrizione del contratto le propria posizione fiscale relativa 
ai benefici di cui all’art. 25 comma 4 della legge n. 133/1999 
Il rimborso e/o il corrispettivo pattuito per l’Allenatore non sono collegati al conseguimento di risultati 
sportivi individuali o di squadra. 
 
In caso di retrocessione, la società ha facoltà di corrispondere gli ultimi due ratei mensili della stagione in 
cui è retrocessa, entro e non oltre il 30 settembre successivo. 
 
La Società si impegna a fornire all’Allenatore quanto segue: 
 

1. Appartamento in uso esclusivo     SI  NO 
 
(barrare nel caso la relativa opzione)  



  

  

 

 
 

Sia l’affitto che le spese di utenza, escluse quelle telefoniche, dell’appartamento concesso in uso 
all’Allenatore, sono a carico della società. 

 

L’affitto è a carico della società e le utenze a carico dell’Allenatore. 
 
2. Vitto  (n. ………….pasti al giorno)     SI  NO 
3. Automobile                                 SI  NO 
4. Voli aerei (n……….)       SI  NO 
5. Telefonino (sino alla spesa  massima di € ..….. mensili)   SI  NO 
6. Assicurazione                                                                                                       SI                         NO 

       Morte €. 200.000;Invalidità Permanente €. 200.000 con franchigia 5% 
        Spese Mediche €. 10.000 (a favore della società) 

7. Assistenza sanitaria completa dei medici della Società anche per la famiglia dell’Allenatore (nel 
caso in cui risiedesse con l’Allenatore)    SI  NO 

 
La società partecipa interamente                                                           SI                       NO 
alle spese mediche dell’Allenatore  
 

 
L’erogazione economica pattuita spetta all’allenatore per intero, fino alla scadenza naturale prevista 
dall’accordo economico individuale, anche in caso di infortunio occorso nello svolgimento della propria 
attività o di altre attività collegate al rapporto tra le parti (compresi trasferimenti e trasferte), che 
impedisca in tutto o in parte l’attività medesima.  
 
Articolo 3. 
In caso di controversie relative alla interpretazione ed all’applicazione del presente accordo, le parti si 
impegnano a far ricorso esclusivamente alla procedura arbitrale prevista dallo Statuto e dal Regolamento di 
Giustizia FIP. Ove sia accertato un debito economico della Società nei confronti dell’allenatore, questi sarà 
garantito per un massimo di 25.000 euro anche dalla fidejussione bancaria obbligatoria prevista dalla FIP 
nella Convenzione con LNP per la partecipazione al campionato. 
 
Articolo 4. 
L’allenatore dichiara di volersi iscrivere/non volersi iscrivere all’USAP 
Le parti dichiarano di aver letto l’Accordo Quadro stipulato da LNP e Usap, in particolare art.4.2 e art.4.4 
anche ai sensi e per gli effetti degli art.1341 comma 2 e 1342 c.c. 
L’allenatore non iscritto all’Usap dichiara di volersi avvalere/non volersi avvalere delle prestazioni 
assicurative di cui agli artt. 4.2.e 4.4 dell’Accordo Quadro stipulato da LNP e Usap.  
 
Data _______________                   La Società  _________________          L’Allenatore ___________________ 
 

Le parti dichiarano di avere preso visione di tutte le clausole di cui al presente accordo, ed in 

particolare degli articoli 1) Natura del rapporto; 3) Devoluzione delle controversie alla procedura 
arbitrale della FIP; 4) Riferimento Accordo Quadro;  dichiarano di sottoscrivere per espressa approvazione 
ed accettazione anche ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 comma 2 e 1342 c.c.. 
 
Data _______________                   La Società  _________________          L’Allenatore ___________________ 


